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Avviso: 2999 del 13/03/2017 - FSE - Orientamento formativo e ri-orientamento 

Piano: 987566 – Codice Progetto: 10.1.6A-FSEPON-TO-2018-9  CUP: C67I17000040007  

 

AVVISO SELEZIONE INTERNA 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Visto il progetto di cui all’Avviso: Avviso: 2999 del 13/03/2017 - FSE - Orientamento 

formativo e ri-orientamento-Piano: 987566 – Codice Progetto: 10.1.6A-FSEPON-TO-2018-

9  CUP: C67I17000040007  

 Visto  che è necessario individuare le figure di docenti tutor e esperti come specificato 

nella tabella  

 

Titolo modulo  tutor Docente formatore 

GAIA MINDFULNESS n. 1 tutor 30 ore n. 1 docente formatore  

CONOSCERE PER SCEGLIERE n. 1 tutor 10 ore 

n. 1 tutor 10 ore  

n. 1 tutor 10 ore 

Partenariato con altre Scuole 

Sec. di 2° grado 

 

 Visto che appare necessario conferire  anche i seguenti incarichi : 

- incarico per docente con funzioni di valutatore  

- incarico per docente con funzioni di coordinamento e supporto al Dirigente 

 

 

DISPONE 

 

Un avviso di selezione interna come di seguito specificato 

 

SELEZIONE TUTOR E ESPERTI 

Si avvisano i  docenti interessati che possono presentare le loro candidature indicando il modulo per 

il quale intendono partecipare e la figura richiesta: 

 

 Docente tutor  

 Docente esperto  

Si possono presentare anche entrambe le candidature purché in moduli diversi  

 Docente valutatore 



 Docente con funzione di coordinamento e supporto al Dirigente 

 

 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER I TUTOR 

Titoli  punti 

Laurea  10 

Anni di servizio nel plesso Fino a 2  anni punti 2 

Fino a 3 anni punti 5 

Oltre 5 anni punti 10 

Corsi di formazione attinenti l’area di 

riferimento effettuati negli ultimi 3 anni 

Per ogni progetto 5 punti fino ad un max di punti 20 

Aver svolto la funzione di tutor o 

formatore in altri progetti europei 

Per ogni progetto 5 punti fino ad un max di punti 20 

Aver svolto progetti di ampliamento 

dell’offerta formativa in istituzioni 

scolastiche 

Per ogni progetto 5 punti fino ad un max di punti 20 

Corsi di formazione area digitale 

effettuati negli ultimi 3 anni 

Per ogni corso 5 punti fino ad un max di punti 20 

 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER I FORMATORI MODULO GAIA 

MINDULFUNESS 

Prerequisiti per accedere alla selezione: 

 Aver svolto percorsi formativi come ISTRUTTORE MINDFULNESS 

 docenti laureati  

Titoli  punti 

Laurea  Con lode punti 10 

Corsi di aggiornamento svolti nel 

settore Mindfullness (ad esclusione di 

quello per acquisire la carica di 

istruttore) 

Per ogni corso 5 punti fino ad un max di punti 20 

Partecipazione a progetti di istituto in 

riferimento all’esperienze del 

Mindfullness 

Per ogni progetto 5 punti fino ad un max di punti 20 

Partecipazione a progetti di istituto in 

riferimento all’area del disagio 

Per ogni progetto 5 punti fino ad un max di punti 20 

Aver svolto la funzione di tutor o 

formatore in altri progetti europei 

Per ogni progetto 5 punti fino ad un max di punti 20 

Corsi di formazione area digitale 

effettuati negli ultimi 3 anni 

Per ogni corso 5 punti fino ad un max di punti 10 

 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER DOCENTE VALUTATORE  

TITOLI PUNTI 

Laurea in settore educativo/formativo Punti 10 

Esperienza nel settore della valutazione 

come docente con incarico di  funzione 

strumentale Punti 5 per ogni anno fino ad un max di punti 20 



Formatore  in corsi per docenti sulla 

valutazione Per ogni corso punti  2 fino ad un max di punti 10 

Partecipazione a corsi di formazione 

sulle tematiche della valutazione Per ogni corso punti  5 fino ad un max di punti 20 

Partecipazione a corsi di formazione su 

tematiche informatiche Per ogni corso punti  2 fino ad un max di punti 10 

Certificazioni informatiche  Per ogni certificazione punti 5 fino a un max di punti 10 

Aver svolto il ruolo di tutor, formatore o 

con altri incarichi per altri progetti  PON Per ogni esperienza punti 2 fino ad un max di punti 10 

Altri titoli Per ogni titolo punti 2 fino ad un max di punti 10 

 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER DOCENTE CON FUNZIONE DI 

COORDINAMENTO E SUPPORTO AL DIRIGENTE  

TITOLI PUNTI 

Laurea in settore educativo/formativo Punti 10 

Esperienza nel settore del 

coordinamento   Punti 5 per ogni anno fino ad un max di punti 20 

Esperienza come  docente con incarico 

di  funzione strumentale Punti 5 per ogni anno fino ad un max di punti 20 

Partecipazione a corsi di formazione 

sulle tematiche dell’orientamento Per ogni corso punti  2 fino ad un max di punti 10 

Partecipazione a corsi di formazione su 

tematiche informatiche Per ogni corso punti  2 fino ad un max di punti 10 

Certificazioni informatiche  Per ogni certificazione punti 5 fino a un max di punti 10 

Aver svolto il ruolo di tutor, formatore o 

con altri incarichi per altri progetti  PON Per ogni incarico punti 5 fino a un max di punti 10 

Altri titoli Per ogni titolo punti 2 fino ad un max di punti 10 

 

PROCEDURA DI SELEZIONE  

Gli aspiranti dovranno presentare in sede di collegio congiunto  seguenti documenti: 

 curricolo vita in formato europeo 

Le candidature saranno esaminate nella seduta del Collegio dei docenti del giorno 29 ottobre 2018 

ore 16.45 sulla base delle tabelle di valutazione indicate. 

 Tutte le selezioni sono valide anche  in presenza di una sola candidatura purché compatibili con il 

profilo richiesto 

 

 Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Emiliana Pucci 

  

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 

3 comma 2 Dlgs 39/93 

 


