
 

 
Il numero di protocollo e la data di 

protocollazione sono desumibili dal file di 

segnatura della presente 

 

 

 

 

 

 All’  Albo  

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI  ESPERTI PSICOLOGO NELL’AMBITO 

DEL PROGETTO “COMPETENZE DI BASE: PENSO, CREO, CRESCO  A.S. 2023/24 E 

DEL PROGETTO P02/2 - SVILUPPO CITTADINANZA RESPONSABILE - 

PREVENZIONE DISAGIO/CONTRASTO ALLA DISPERSIONE 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  Il DPR 275/99 art.3 comma 3 e art.9 comma 1;  

VISTO  Il D. L.vo 50/2016;  

VISTO L’art. 7 commi 6 e 6 bis del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165; 

VISTO Il D.I. 28 agosto 2018 n. 129; 

VISTO  Il “regolamento contenente criteri e limiti per lo svolgimento 

dell’attivita’ negoziale da parte del dirigente scolastico, ai sensi 

dell’art.45, c. 2, del decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, 

nonche’ regolamento per la gestione delle minute spese ai sensi dell’art. 

21 del di 129/2018” (Delibera del Consiglio di Istituto n. 9 del 25 

febbraio 2019), con particolare riferimento all’art. 20 – Contratti di 

prestazione d’opera 

VISTO  Il D.lgs.112/2008 convertito in L.133/2008;  

VISTA  La Circ. N.2 dell’11/03/2008 del Dipartimento della Funzione pubblica;  

VISTO L’art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipula di 

contratti a prestazioni d’opera con esperti per particolari attività ed 

insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per 

l’ampliamento dell’offerta formativa e per l’avvio dell’autonomia 

scolastica; 

VISTO  Il PTOF approvato dal Collegio dei docenti e dal Consiglio di Istituto per 

il triennio 2022/25 

VISTA  La Legge del 30 dicembre 2021, n. 234 “Bilancio di previsione dello 

Stato per l'anno finanziario 2022 e bilancio pluriennale per il triennio 

2022-2024” 
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CONSIDERATO Il Protocollo d’intesa tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio 

Nazionale Ordine degli Psicologi “per il supporto psicologico nelle 

istituzioni scolastiche”; 

VISTE Le economie derivanti dal PON avviso pubblico prot.n. 9707 del 

27/04/2021 

VISTA  La disponibilità nel P02/2 del Programma Annuale SVILUPPO 

CITTADINANZA RESPONSABILE - PREVENZIONE 

DISAGIO/CONTRASTO ALLA DISPERSIONE 

RILEVATA  

 

La necessità di attivare  iniziative  formative rivolte all’orientamento 

scolastico per gli studenti delle classi terze della Scuola di 1° grado 

RILEVATA La necessità di attivare interventi di sportello di ascolto  specifici ai 

fini della  PREVENZIONE DEL DISAGIO E CONTRASTO ALLA 

DISPERSIONE come inserito nel PTOF 22-25 in cui sono comprese le 

seguenti azioni: sportello di ascolto per studenti, docenti e genitori, 

incontri formativi per i docenti e studenti, specifiche azioni per 

potenziare le abilità emotivo-relazionali e sociali del gruppo classe 

RILEVATO  Che per la suddetta attività è prevista la prestazione professionale di una 

o più figure specialistiche di psicologo  

 

 

RENDE NOTO 

 

l’avvio della procedura di selezione pubblica ai sensi dell’art. 7 del d.lgs.165/2001  

al fine di costituire una GRADUATORIA PER REPERIRE UNO O PIÙ ESPERTI PER LE  

SEGUENTI FIGURE: 

1. PSICOLOGO ORIENTATORE  

2. PSICOLOGO PER SPORTELLO DI ASCOLTO  

da impiegare nella realizzazione del progetto t e so  a l l a  “PREVENZIONE DEL DISAGIO E 

CONTRASTO ALLA DISPERSIONE” p e r  l ’ an n o  s co l a s t i co   2023/24 nelle scuole 

dell’Istituto, previa valutazione comparativa dei titoli e delle esperienze professionali. 

L’avviso è rivolto a:  

A) personale interno  

B) personale in servizio presso altre II.SS. (collaborazione plurima);  

C) personale esterno all’amministrazione (dipendenti di altre pubbliche amministrazioni e esperti 

esterni) 

 

ART. 1 

OBIETTIVI E DESCRIZIONE DELL’INCARICO  

 

Il progetto prevede interventi tesi allo sviluppo di competenze orientative e azioni di prevenzione del 

disagio psicologico e promozione del benessere a scuola a livello individuale e di gruppo.  

Gli interventi saranno articolati in: 



1. AZIONI DI ORIENTAMENTO FORMATIVO: le attività saranno rivolte agli studenti delle 

classi terze della Scuola Secondaria di 1^ grado, nel rispetto delle  Linee guida 

dell’Orientamento e costituiranno uno spazio specifico per aiutare gli studenti a fare sintesi 

unitaria, riflessiva e interdisciplinare della loro esperienza scolastica e formativa, in vista della 

costruzione in itinere del personale progetto di vita culturale e professionale. Le azioni sono 

rivolte al gruppo classe nella sua interezza, alle famiglie, a gruppi e singoli studenti per un 

totale di ore 100 

 

2. SPORTELLO DI ASCOLTO: servizio rivolto a studenti, docenti e genitori per offrire 

informazione, ascolto, consulenza e orientamento attraverso personale esperto con riferimento 

ai bisogni espressi dai singoli individui. Le azioni comprenderanno anche colloqui e 

formazione per docenti, consulenza per attività rivolte alle famiglie e problematiche delle 

classi, colloqui di orientamento per riflettere sulle proprie competenze, potenzialità e 

ambizioni, al fine di raggiungere una scelta consapevole in cui le proprie predisposizioni 

personali possano essere valorizzate anche ai fini di un riorientamento scolastico,  per un 

totale di ore 100 

ART. 2 

I SOGGETTI DESTINATARI DEL PROGETTO  E SEDI DI REALIZZAZIONE 

DELL’INCARICO 

Il servizio si svolgerà su tutti gli utenti dell’IC di Porcari con queste modalità: 

1. AZIONI DI ORIENTAMENTO FORMATIVO Il servizio si svolgerà sugli studenti e genitori 

delle classi terze della Scuola Secondaria di 1° grado E.Pea 

2. SPORTELLO DI ASCOLTO Il servizio si svolgerà su tutti gli utenti dell’Istituto 

Comprensivo. alunni dell’Istituto Comprensivo che, previa autorizzazione dei genitori, 

potranno usufruire del servizio di sportello, sostegno e orientamento; genitori di tutti gli alunni 

dell’Istituto Comprensivo previa richiesta di  colloquio per le difficoltà educative; insegnanti 

dell’Istituto Comprensivo che potranno richiedere colloqui per discutere eventuali ipotesi 

educative e affrontare situazioni problematiche. 

ART. 3  

PERIODO DI SVOLGIMENTO E COMPENSO 

Il periodo di svolgimento dell’incarico è l’anno scolastico 23-24 e dovrà concludersi entro il 

30.06.2024 secondo apposita calendarizzazione. La durata dell’incarico decorrerà dall'aggiudicazione 

formale. 

Il  compenso orario previsto è pari a euro 40,00 omnicomprensive quale valore della prestazione 

oraria professionale. 

L’esperto riceverà lettera di incarico per lo svolgimento dell’attività. Saranno retribuite le ore 

effettivamente svolte 

 

 

 

 

 

 



ART. 4  

REQUISITI CULTURALI E PROFESSIONALI PER L’AMMISSIBILITA’ DELLE 

CANDIDATURE  

I requisiti di accesso per partecipare alla selezione, indicati all’articolo 2.2 del protocollo d’intesa MI 

CNOP del 16/10/2020 sono i seguenti: 

1. iscrizione da almeno tre anni all’Albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico, 

documentato e retribuito oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche 

o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore;  

2. possesso cittadinanza italiana o di Stato aderente all'Unione Europea;  

3. godimento pieno di diritti politici e civili;  

4. inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti;  

5. inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione.  

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 

76 del D.P.R. 445/ 2000. L'istituto si riserva la facoltà di procedere ad idonei controlli circa la 

veridicità delle dichiarazioni presentate. 

ART. 5 

a) INDICATORI PER LA COMPARAZIONE: 

TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI (MAX 30 

PUNTI) punteggio per ogni titolo 

punteggio 

massimo 

anzianità iscrizione albo (superiore a 3 anni) 

Da 4 a 5 anni 5 punti 

Da 6 a 10 anni 10 punti 

Superiore a 10 anni 15 punti  15 

Qualifica di psicoterapeuta 10 10 

Abilitazione alla professione di psicoterapeuta 5 5 

  30 

   

TITOLI PROFESSIONALI (MAX 50 PUNTI) punteggio per ogni titolo 

punteggio 

massimo 

Attivazione di “Sportello d’ascolto” presso sedi 

scolastiche   

5 per ogni sede in cui è stato 

attivato uno Sportello 

d’ascolto fino a 15 punti 15 

Attivazione di percorsi inerenti l’orientamento 

scolastico nella Scuola Secondaria di 1° grado  o di 

2° grado   

5 per ogni percorso attivato 

fino ad un massimo di 15 

punti 15 

Ruolo come formatore per personale scolastico  

5 per ogni esperienza 

formativa  10 

Ruolo come formatore in interventi specifici sulla 

genitorialità dai 3 ai 15 anni con il coinvolgimento 

congiunto di docenti/allievi e genitori 

5 per ogni esperienza 

formativa 10 

  50 

   

VALUTAZIONE DEL PROGETTO  

  

punteggio 

massimo 



Giudizio del progetto presentato dal candidato a cura 

del Dirigente o specifica commissione  Fino a punti 20 20 

 Totale punti 100 

 

A parità di punteggio si terrà conto del seguente criterio: 

Avrà la priorità il candidato che ha ottenuto il maggior punteggio sommato nella sezione delle 

esperienze di  

Attivazione di “Sportello d’ascolto” presso sedi scolastiche   

Attivazione di percorsi inerenti l’orientamento scolastico nella Scuola Secondaria di 1° grado  o di 

2° grado   
 

ART. 6 

SELEZIONE AI SENSI DELL’ART.2.2. DEL PROTOCOLLO 

La selezione dell’esperto psicologo  dovrà avvenire sulla base dei criteri di selezione e condizioni di 

partecipazione indicati all’art. 2.2 del Protocollo. Pertanto, oltre ai prerequisiti illustrati all’art. 4  il 

candidato, per tutta la durata dell’incarico, avrà l’impossibilità di stabilire rapporti 

professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale 

scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il 

supporto psicologico; 

ART. 7  

OBBLIGHI DEL PROFESSIONISTA 

Il professionista, nell’espletamento delle attività, sarà tenuto a: 

● svolgere le attività finalizzate al raggiungimento degli obiettivi previsti dal progetto; 

● nell’assoluto rispetto del calendario, delle sedi scolastiche, degli orari programmati secondo 

le esigenze di servizio, per l’a.s.2023/2024; 
● rispettare quanto previsto dal D.lgs. 196/03 e ss.mm.ii. in materia di privacy; 

● produrre obbligatoriamente la documentazione richiesta dall’Istituzione scolastica, 

relativamente all’attività svolta, anche ai fini dei controlli successivi; 
● collaborare con il Dirigente Scolastico e con i docenti coinvolti. 

 

ART. 8 

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

Tutti gli interessati dovranno far pervenire la propria istanza all’indirizzo di posta elettronica 

dell’Istituto luic84100e@istruzione.it oppure  luic84100e@pec.istruzione.it - entro e non oltre le ore 12 

del 11 novembre 2023, indicando nell’oggetto la seguente dicitura: “avviso candidatura psicologo”, 

completa di documentazione e/o autocertificazione dei requisiti prescritti.  

L’istanza di partecipazione dovrà obbligatoriamente contenere tutta la seguente documentazione:  

- ALL. 1 Domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico, 

debitamente datata e sottoscritta,  

- ALL. 2 

- copia di un documento d’identità in corso di validità;  

mailto:luic84100e@istruzione.it
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- Curriculum vitae ESCLUSIVAMENTE in formato europeo, privo di dati personali (es. data 

di nascita e numeri di telefono o indirizzo) dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e 

professionali necessari, nonché dei titoli validi posseduti.  

La consegna di documentazione non rispondente a quanto indicato o incompleta determinerà 

l'esclusione dalla graduatoria.  

Non verranno prese in considerazione domande pervenute con altri mezzi o oltre la data indicata. 

L’Istituzione Scolastica si riserva il diritto di richiedere ai candidati idonei aggiudicatari la 

presentazione completa dei titoli originali o delle copie conformi prima di assegnare loro l'incarico.  

L’istituto  non si assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da 

inesattezze nell’indicazione dei recapiti mail  né per eventuali disguidi di invio  o comunque 

imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore;  

 

ART. 9 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

La selezione tra le candidature pervenute nei termini potrà avvenire ad opera del Dirigente 

Scolastico o di una commissione appositamente nominata e presieduta dal  dirigente scolastico sulla 

base dei criteri di valutazione e dei punteggi come specificati nella tabella 1 e 2 .  

Questa istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in 

presenza di una sola domanda valida.  

Le istanze saranno valutate in questo ordine: 

a) affidamento a docenti interni 

b) affidamento a docenti di altra Istituzione mediante ricorso all’istituto delle cc.dd. 

“collaborazioni plurime”, previsto, per i docenti, dall’art. 35 del CCNL Comparto 

Scuola del 29 novembre 2007;  

 

in via ulteriormente subordinata,  

c)  ricorso a personale dipendente di altre Pubbliche Amministrazioni, ai sensi 

dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001 n°165;  

 

in via residuale,  

d) ricorso a soggetti formatori esterni, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 

marzo 2001 n° 165; 

 

Valutata l’idoneità, la Dirigente scolastica si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico 

anche in presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze 

progettuali; 

 

Gli esiti della selezione saranno comunicati agli esperti prescelti e la graduatoria relativa sarà 

pubblicata all’albo della Scuola, con possibilità di eventuale reclamo entro 5 giorni dalla data di 

pubblicazione. Dopo tale data, la graduatoria sarà definitiva 

 

 

Art. 10 

CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI 

 

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli 

obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti 

del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 



Art. 11  

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 

2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, 

n. 196, si forniscono le seguenti informazioni: 

- Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica I.C. di Porcari  nella persona del 

Dirigente pro tempore Emiliana Pucci Indirizzo: Via Catalani 55016 Porcari - Lucca (LU) 

Telefono: 0583 210747 pec luic84100e@pec.istruzione.it peo:luic84100e@istruzione.it 

- Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica IC di PORCARI  

è iI Dott. Rodà Stefano  

        

Art. 12 –  

NORME DI RINVIO 

 

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al 

codice civile e alle altre norme vigenti.  

 
Il Dirigente Scolastico 

(Documento informatico firmato digitalmente) 
Prof.ssa Emiliana Pucci 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:luic84100e@pec.istruzione.it
mailto:luic84100e@istruzione.it


 

Allegato 1 
 

Al Dirigente Scolastico dell’IC di Porcari 

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI  ESPERTI PSICOLOGO NELL’AMBITO 

DEL PROGETTO “COMPETENZE DI BASE: PENSO, CREO, CRESCO  A.S. 2023/24 E 

DEL PROGETTO P02/2 - SVILUPPO CITTADINANZA RESPONSABILE - 

PREVENZIONE DISAGIO/CONTRASTO ALLA DISPERSIONE 

 
 

    l  sottoscritt  residente a    

in via  n°  C.A.P.  prov.(  ) 

 

Status professionale    C.F.  

 tel.  cell.  e-mail:   

 

 

CHIEDE 

 

di essere ammesso alla procedura di selezione per l’incarico di:  

 

TIPO DI INCARICO Selezione scelta 

1 PSICOLOGO ORIENTATORE – CUP C63D21002500007  

2 PSICOLOGO PER SPORTELLO DI ASCOLTO  

(barrare casella di interesse) 

 

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni 

penali nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, 

art.76 del D.P.R. 445/2000, di: 

 

 Avere tre anni di anzianità di iscrizione all’Albo degli Psicologi o un 

anno di lavoro in ambito scolastico, documentato e retribuito, oppure 

formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o 

private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore; 

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri 

dell’Unione Europea; 

 godere dei diritti civili e politici; 



 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di 

provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione; 

 essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali. 

 

Il/La sottoscritt  :…………………………………………………. 

o si impegna a svolgere l’incarico in oggetto; 
o autorizza al trattamento dei dati personali, D.Lgs. 196/2003 e Regolamento Europeo 

GDPR n. 679/2016; 

o dichiara di essere a conoscenza di tutti i termini dell’avviso che accetta senza riserve. 

A tal fine allega: 

 
− allegato 1 
− allegato II; 
− Curriculum Vitae; 
− copia di un documento di riconoscimento valido al momento della presentazione; 

− altra documentazione utile alla valutazione (specificare).  

 

Data    /   /   

 

Luogo  Firma   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Allegato 2 

Al Dirigente Scolastico dell’I.C.S di Porcari  

 

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI  ESPERTI PSICOLOGO NELL’AMBITO 

DEL PROGETTO “COMPETENZE DI BASE: PENSO, CREO, CRESCO  A.S. 2023/24 E 

DEL PROGETTO P02/2 - SVILUPPO CITTADINANZA RESPONSABILE - 

PREVENZIONE DISAGIO/CONTRASTO ALLA DISPERSIONE 

 
 

 

Competenze e titoli 

(MAX 30 PUNTI) 
A cura del candidato (indicare o descrivere dove sono 

stati acquisiti i titoli dichiarati che devono trovare 

riscontro nel CV) 

Da compilare 

a cura del 
candidato 

(scrivere 
punteggio, non 

la 
spunta della casella) 

Punteggio a 

cura della 

segreteria 

Anzianità iscrizione albo 

(superiore a 3 anni) 

□Da 4 a 5 anni  

□Da 6 a 10 anni  

□Superiore a 10 anni  

  

Qualifica di psicoterapeuta 10 
 

 

Abilitazione alla professione di 

psicoterapeuta 5 

  

   
 

TITOLI 

PROFESSIONALI  

(MAX 50 PUNTI) 
A cura del candidato (indicare o descrivere dove sono 

stati acquisiti i titoli dichiarati che devono trovare 

riscontro nel CV) 

Da compilare 
a cura del 
candidato 

(scrivere 
punteggio, non 

la 
spunta della casella) 

Punteggio a 

cura della 

segreteria 

Attivazione di “Sportello 

d’ascolto” presso sedi 

scolastiche   

Indicare le sedi scolastiche, l’annualità e le 

caratteristiche del percorso: 

  

  

Attivazione di percorsi inerenti 

l’orientamento scolastico nella 

Scuola Secondaria di 1° grado  

o di 2° grado   

Indicare le sedi scolastiche, l’annualità e le 

caratteristiche del percorso:  

  

Ruolo come formatore per 

personale scolastico 

Indicare le sedi scolastiche, l’annualità e le 

caratteristiche del percorso: 

  

  

Ruolo come formatore in 

interventi specifici sulla 

genitorialità dai 3 ai 15 anni 

con il coinvolgimento 

congiunto di docenti/allievi e 

genitori 

Indicare le sedi scolastiche, l’annualità e le 

caratteristiche del percorso: 

  

 

PRESENTAZIONE  DEL PROGETTO  
a cura del candidato (indicare e descrivere l’ipotesi progettuale indicando gli obiettivi e le metodologie)  

 

  Punteggio a 

cura della 

segreteria 

Data    /   /   

Luogo ________________                                       Firma  _____________________ 


