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I numero di protocollo e la data di
protocollazione sono desumibili dal file di
segnatura della presente

AWVISO: FSE Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per 1'apprendimento” 2014-2020.
Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1.

Awviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per
l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialita).
Piano: N. 1054031

Codice identificativo progetto:

10.1.1A-FSEPON-T0-2021-155 Interventi per il successo scolastico degli studenti “Sport e Musica”
10.2.2A-FSEPON-T0-2021-181 Competenze di base “Penso, Creo, Cresco”

CUP Azione 10.1.1A: C63D21002490007

CUP azione 10.2.2A: C63D21002500007

Al DSGA

Al Sito sezione PON

e Amm. Trasp/Bandi di gare e contratti
Albo

Atti

OGGETTO: Avviso interno per la selezione di figure professionali per docente con funzioni di supporto al Dirigente
per il coordinamento AvViso n. 9707 del 27/04/2021- Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per
la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse
| — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Awviso pubblico prot. n. 9707 del
27/04/2021

e Visto il progetto di cui all’Avviso n. 9707 del 27/04/2021
e Considerato che appare necessario conferire un incarico per docente con funzioni di supporto al
Dirigente per il coordinamento dell’intero progetto in oggetto

Si procede alla seguente selezione
SELEZIONE DOCENTE COORDINAMENTO

| docenti interessati possono partecipare alla selezione del docente con funzioni di supporto al Dirigente
per il coordinamento del progetto in oggetto.

I docenti interessati possono presentare le loro candidature compilando ’ALLEGATO C che € parte
integrante di questo bando, indicando il modulo per il quale intendono partecipare.

La richiesta dovra essere corredata dal CV in formato europeo del candidato.
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COMPITI DEL DOCENTE COORDINATORE

Il docente con funzioni di supporto al Dirigente per il coordinamento del progetto in oggetto si impegna a
svolgere i sequenti compiti:

1) Compilare timesheet delle attivita svolte;

2) Partecipare, quando richiesto, alle riunioni indette dal Dirigente Scolastico;

3) Reperire i dati necessari per l'inserimento in piattaforma e sollecitare i colleghi che devono rendere quei
dati disponibili;

4) Collaborare con i TUTOR (1 per ciascun modulo) e assicurarsi che gli stessi TUTOR procedano con il
caricamento dei dati relativi agli alunni (assenze, presenze, schede di osservazione) nella piattaforma
dedicata;

5) Collaborare con il Dirigente Scolastico e I’ufficio di segreteria in tutte le fasi del proprio operato.

Tabella valutazione titoli per docente coordinatore

TITOLI PUNTI

Esperienza nella gestione della piattaforma |10 per ogni PON gestito su piattaforma GPU

GPU

Certificazioni informatiche Per ogni certificazione punti 5 fino a un max di punti
10

Aver svolto il ruolo di coordinatore di Per ogni incarico punti 5 fino a un max di punti 10

progetto per altri PON

Attivita di docente formatore o tutor in Per ogni esperienza punti 2 fino ad un max di punti

altri Progetti PON 10

TOTALE MAX 100

Tutte le selezioni sono valide anche in presenza di una sola candidatura purché compatibili con il profilo.

Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di
un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il Dirigente Scolastico.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo I’ordine di graduatoria e in sott’ordine, le preferenze espresse.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria e di
preferenza.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature
pervenute, di assegnare piu incarichi agli stessi docenti, ove ne avessero titolo, seguendo come criterio
preferenziale, I’ordine di graduatoria.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di dividere o meno gli incarichi secondo le istanze pervenute e nel
limite massimo delle figure richieste.

Gli esiti della selezione saranno comunicati agli esperti prescelti e la graduatoria relativa sara pubblicata
all’albo della Scuola, con possibilita di eventuale reclamo entro 5 giorni dalla data di pubblicazione. Dopo
tale data, la graduatoria sara definitiva.



Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato ALLEGATO C (che ¢ parte integrante del presente
avviso), debitamente firmato in calce, dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esso
debitamente firmato), dovranno pervenire all’indirizzo mail PEO O PEC luic84100e@istruzione.it o
luic84100e@pec.istruzione.it della segreteria della scrivente istituzione scolastica, entro le ore 13 del
giorno 23/11/2021.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Filippo Guidi

Documento firmato digitalmente
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