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Awviso: 2999 del 13/03/2017 - FSE - Orientamento formativo e ri-orientamento

Piano: 987566 — Codice Progetto: 10.1.6A-FSEPON-TO-2018-9 CUP: C67117000040007

COLLEGIO CONGIUNTO SCUOLA 29/10/2018

11 giorno 29 ottobre 2018 alle ore 16,45 nel salone della Scuola Secondaria di 1° grado “E. Pea” si
¢ tenuto il Collegio Congiunto con il seguente ordine giorno:

0 B i e b

Valutazione candidature per PON Orientamento

Rinnovo Comitato di Valutazione
Progetti PTOF 2018/2019
Struttura ministeriale PTOF
Mostra del libro

Precisazioni assenze alunni
Utilizzo registro elettronico

Varie

Presiede la stessa Dirigente Scolastica, prof.ssa Emiliana Pucci, svolge le funzioni di segretaria
verbalizzante 1'ins. Pellegrini Cinzia.

Punto 1 - Valutazione candidature per PON Orientamento

1.

Valutazione candidature per PON Orientamento

Per il progetto di cui all’Avviso: Avviso: 2999 del 13/03/2017 - FSE - Orientamento
formativo e ri-orientamento-Piano: 987566 — Codice Progetto: 10.1.6A-FSEPON-TO-
2018-9 CUP: C67117000040007 il collegio dei docenti deve individuare le figure di
docenti tutor e esperti come specificato nella tabella e indicato nell’avviso di selezione
allegato all’ordine del giorno del collegio per il giorno 29 ottobre (prot.n. 9009 del

21/10/2018).
Gli incarichi richiesti sono i seguenti:

Titolo modulo

tutor

Docente formatore

GAJA MINDFULNESS

n. 1 tutor 30 ore

n. 1 docente formatore




CONOSCERE PER SCEGLIERE n. 1 tutor 10 ore | Partenariato con altre Scuole
n. I tutor 10 ore | Sec. di 2° grado
n. 1 tutor 10 ore

e incarico per docente con funzioni di valutatore h 50
e incarico per docente con funzioni di coordinamento e supporto al Dirigente h.50

I1 collegio esamina le candidature proposte attraverso la lettura dei curricoli presentati.
ELENCO PARTECIPANTI

Risultano pervenute le seguenti candidature per la figura del docente tutor

Titolo modulo tutor candidati

GATA n. 1 tutor 30 ore Prof.ssa Chiara Menicucci (30 ore)

MINDFULNESS

CONOSCERE PER | n. 1 tutor 10 ore Prof.Francesco Frugoli (10 ore)

SCEGLIERE n. 1 tutor 10 ore Prof.ssa Cristina Massei (10 ore)
n. 1 tutor 10 ore Prof. Simone Bertini (10 ore)

Risultano pervenute le seguenti candidature per la figura del docente formatore per il modulo
GAIA MINDFULNESS

Titolo modulo Formatore candidati
GAIA n. 1 docente 30 | Profissa Silvia Di Ricco (30 ore)
MINDFULNESS ore

e Risultano pervenute le seguenti candidature per incarico docente con funzioni di
valutatore e docente con funzioni di coordinamento e supporto al Dirigente

Docente Candidati
n. 1 docente Mariarita Marinucci
n.1 docente Simone Bertini

Sulla base dei criteri individuati e dalla lettura dei Curricoli, 1 candidati hanno riportato 1 seguenti
punteggi:



Punteggio candidato tutor modulo GATIA MINDFULLNESS

CHIARA MENICUCCI

Titoli punti PUNTI
Laurea 10 10
Anni di servizio nel plesso | Fino a 2 anni punti 2 2
Fino a 3 anni punti 5
Oltre 5 anni punti 10
Corsi di formazione Per ogni progetto 5 punti fino ad 0
attinenti 1’area di un max di punti 20
riferimento effettuati negli
ultimi 3 anni
Aver svolto la funzione di | Per ogni progetto 5 punti fino ad 0
tutor o formatore in altri un max di punti 20
progetti europel
Aver svolto progetti di Per ogni progetto 5 punti fino ad 0
ampliamento dell’offerta un max di punti 20
formativa in istituzioni
scolastiche
Corsi di formazione area Per ogni corso 5 punti fino ad un 0
digitale effettuati negli max di punti 20
ultimi 3 anni
TOTALE 12

Punteggio candidato tutor modulo CONOSCERE PER SCEGLIERE

FRANCESCO FRUGOLI
Titoli punti PUNTI
Laurea 10 10
Anni di servizio nel plesso | Fino a 2 anni punti 2 3
Fino a 3 anni punti 5
Oltre 5 anni punti 10
Corsi di formazione Per ogni progetto 5 punti fino ad
attinenti I’area di un max di punti 20
riferimento effettuati negli
ultimi 3 anni
Aver svolto la funzione di | Per ogni progetto 5 punti fino ad
tutor o formatore in altri un max di punti 20
progetti europei
Aver svolto progetti di Per ogni progetto 5 punti fino ad
ampliamento dell’offerta un max di punti 20
formativa in istituzioni
scolastiche
Corsi di formazione area Per ogni corso 5 punti fino ad un
digitale effettuati negli max di punti 20
ultimi 3 anni
TOTALE | 13




Punteggio candidato tutor modulo CONOSCERE PER SCEGLIERE

SIMONE BERTINI
Titoli punti PUNTI
Laurea 10 10
Anni di servizio nel plesso | Fino a2 anni punti 2 10
Fino a 3 anni punti 5
Oltre 5 anni punti 10

Corsi di formazione Per ogni progetto 5 punti fino ad
attinenti I’area di un max di punti 20
riferimento effettuati negli
ultimi 3 anni
Aver svolto la funzione di | Per ogni progetto 5 punti fino ad
tutor o formatore in altri un max di punti 20
progetti europei
Aver svolto progetti di Per ogni progetto 5 punti fino ad
ampliamento dell’offerta un max di punti 20
formativa in istituzioni
scolastiche
Corsi di formazione area Per ogni corso 5 punti fino ad un
digitale effettuati negli max di punti 20
ultimi 3 anni

TOTALE | 20

Punteggio candidato tutor modulo CONOSCERE PER SCEGLIERE

MASSEI CRISTINA

Titoli punti PUNTI
Laurea 10 10
Anni di servizio nel plesso | Fino a2 anni punti 2 2

Fino a 3 anni punti 5
Oltre 5 anni punti 10

Corsi di formazione
attinenti ’area di
riferimento effettuati negli
ultimi 3 anni

Per ogni progetto 5 punti fino ad
un max di punti 20

Aver svolto la funzione di
tutor o formatore in altri
progetti europei

Per ogni progetto 5 punti fino ad
un max di punti 20

Aver svolto progetti di
ampliamento dell’offerta
formativa in istituzioni
scolastiche

Per ogni progetto 5 punti fino ad
un max di punti 20

Corsi di formazione area
digitale effettuati negli
ultimi 3 anni

Per ogni corso 5 punti fino ad un
max di punti 20




TOTALE | 12

Punteggio candidato esperto modulo GAIA MINDFULLNESS

DIRICCO SILVIA

La docente ha i prerequisiti di accesso

e percorsi formativi come ISTRUTTORE MINDFULNESS

e docente laureato

Titoli punti PUNTI
Laurea Con lode punti 10 10
Corsi di aggiornamento Per ogni corso 5 punti fino ad un 20
svolti nel settore max di punti 20
Mindfullness (ad esclusione
di quello per acquisire la
carica di istruttore)
Partecipazione a progetti di | Per ogni progetto 5 punti fino ad
istituto in riferimento un max di punti 20
all’esperienze del
Mindfullness
Partecipazione a progetti di | Per ogni progetto 5 punti fino ad
istituto in riferimento un max di punti 20
all’area del disagio
Aver svolto la funzione di Per ogni progetto 5 punti fino ad
tutor o formatore in altri un max di punti 20
progetti europei
Corsi di formazione area Per ogni corso 5 punti fino ad un
digitale effettuati negli max di punti 10
ultimi 3 anni

TOTALE | 30
Punteggio candidato docente valutatore
MARIARITA MARINUCCI
TITOLI PUNTI PUNTI
Laurea in settore
educativo/formativo Punti 10
Esperienza nel settore della 20
valutazione come docente con
incarico di funzione Punti 5 per ogni anno fino ad un
strumentale max di punti 20
Formatore in corsi per docentilPer ogni corso punti 2 fino ad un
sulla valutazione max di punti 10
Partecipazione a corsi di Per ogni corso punti 5 finoadun |15

formazione sulle tematiche

max di punti 20




della valutazione

Partecipazione a corsi di 4
formazione su tematiche Per ogni corso punti 2 fino ad un
informatiche max di punti 10

wn

Per ogni certificazione punti 5 fino a
Certificazioni informatiche  jun max di punti 10

Aver svolto il ruolo di tutor, 6
formatore o con altri incarichi [Per ogni esperienza punti 2 fino ad
per altri progetti PON un max di punti 10
Per ogni titolo punti 2 fino ad un
Altri titoli max di punti 10
TOTALE50

Punteggio candidato docente con funzione di coordinamento e supporto al dirigente

SIMONE BERTINI

TITOLI PUNTI PUNTI
[aurea in settore 10
educativo/formativo Punti 10

Esperienza nel settore del Punti 5 per ogni anno fino ad un 10
coordinamento max di punti 20

Esperienza come docente con 15
incarico di funzione Punti 5 per ogni anno fino ad un
strumentale max di punti 20

Partecipazione a corsi di
formazione sulle tematiche  |Per ogni corso punti 2 fino ad un

dell’orientamento max di punti 10

Partecipazione a corsi di

formazione su tematiche Per ogni corso punti 2 fino ad un
informatiche max di punti 10

Per ogni certificazione punti 5 fino a
Certificazioni informatiche  |un max di punti 10

Aver svolto il ruolo di tutor,
formatore o con altri incarichi [Per ogni incarico punti 5 fino a un

per altri progetti PON max di punti 10
Per ogni titolo punti 2 fino ad un
Altri titoli max di punti 10

TOTALEJ35

Esaminato quanto sopra
DELIBERA N. 5§

e Visto il progetto di cui all’ Avviso: Avviso: 2999 del 13/03/2017 - FSE - Orientamento
Sformativo e ri-orientamento-Piano: 987566 — Codice Progetto: 10.1.64-FSEPON-TO-2018-
9 CUP: C67117000040007

e Visto che & necessario individuare le figure di docenti tutor ¢ esperti come specificato
nella tabella



Titolo modulo tutor Docente formatore

GAIA MINDFULNESS n. 1 tutor 30 ore | n. 1 docente formatore

CONOSCERE PER SCEGLIERE n. 1 tutor 10 ore | Partenariato con altre Scuole
n. 1 tutor 10 ore | Sec. di 2° grado
n. 1 tutor 10 ore

e Visto che appare necessario conferire anche i seguenti incarichi :
- incarico per docente con funzioni di valutatore
- incarico per docente con funzioni di coordinamento e supporto al Dirigente

e Considerate le candidature pervenute per i profili di docenti tutor, formatore, docente
valutatore e docente con funzioni di coordinamento e supporto al Dirigente

Considerati 1 punteggi ottenuti dai docenti candidati si formano le seguenti graduatorie di merito

GRADUATORIE DI MERITO TUTOR

Titolo modulo Candidati punti
GAIA MINDFULNESS Prof.ssa Chiara Menicucci 12
Titolo modulo Candidati punti
CONOSCERE PER | Prof. Francesco Frugoli (10 | 13
SCEGLIERE ore)

Prof.ssa Cristina Massei (10 | 12

ore)

Prof. Simone Bertini (10 ore) 20

GRADUATORIE DI MERITO FORMATORE GAIA MINDFULLNESS

Titolo modulo Candidati punti

GAJA MINDFULNESS Prof.ssa Silvia Di Ricco 30

GRADUATORIE DI MERITO DOCENTE VALUTATORE

Sulla base dei criteri individuati e dalla lettura del Curricolo il candidato ha riportato i seguenti
punteggi:

docente valutatore Candidati punti

Marinucci Mariarita 50




GRADUATORIE DI MERITO DOCENTE FUNZIONI DI COORDINAMENTO E
SUPPORTO AL DIRIGENTE

Sulla base dei criteri individuati e dalla lettura del Curricolo il candidato ha riportato 1 seguenti

punteggi:

docente valutatore

Candidati

punti

Simone Bertini

35

Valutata la congruenza dei curricoli, il collegio seleziona i seguenti docenti tutor:

Titolo modulo Tutor Candidati punti
GAIA MINDFULNESS 30 ore Prof.ssa Chiara Menicucci 12
CONOSCERE PER | 10 ore Prof. Francesco Frugoli 13
SCEGLIERE 10 ore Prof.ssa Cristina Massei 12

10 ore Prof. Simone Bertini 20

Valutata la congruenza del curricolo, il collegio seleziona il seguente

modulo GAIA MINDFULLNESS

docente formatore del

Titolo modulo

Tutor

Candidati

punti

GAIA MINDFULNESS

30 ore

Prof.ssa Silvia Di Ricco

30

Valutata la congruenza del curricolo, il collegio seleziona il seguente docente con funzione di
valutatore del PON ORIENTAMENTO —RI-ORIENTAMENTO di cui all’avviso

docente valutatore

Candidati

punti

Marinucci Mariarita

50

Valutata la congruenza del curricolo, il collegio seleziona il seguente docente con funzione di
COORDINAMENTO E SUPPORTO AL DIRIGENTE del PON ORIENTAMENTO -RI-

ORIENTAMENTO di cui all’avviso

Candidati

punti

docente valutatore

Simone Bertini

35

Il collegio dei docenti delibera all’unanimita




