
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE " "

Protocollo numero:  20453 / 2021
Data registrazione:  11/11/2021

Tipo Protocollo:  USCITA
Documento protocollato: 

BANDO_ESPERTO_ESTERNO_MODULI_ENGLISH_STAGE_1_2_PON9707.pdf
AOO:  A2F111E

IPA:  istsc_luic84100e

Oggetto: BANDO_ESPERTO_ESTERNO_MODULI_ENGLISH_STAGE_1_2_PON9707

Destinatario:
ALBO PRETORIO

SITO-AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

Ufficio/Assegnatario: 
LOCCI ANNA MARIA SILVANA (DIDATTICA)

Protocollato in:
3575 - PON 9707 - APPRENDIMENTO E SOCIALITA' 2021

Titolo:  2 - ORGANI DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA
Classe:  2 - Organi collegiali

Sottoclasse:  h - normativa, disposizione interne

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE DIGITALE



     

 

 

 

 
 

 

 

 SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA e SECONDARIA DI 1° GRADO 
via Catalani - 55016 PORCARI (LU) - tel.n°0583 210747sito web  www.icsp.edu.it 

e-mail luic84100e@istruzione.it  -  c/cpostale  75214890   cod.fisc. 92038730468 
_________________________________________________________________________________________

_ 

 
Il numero di protocollo e la data di 

protocollazione sono desumibili dal file di 

segnatura della presente 

 

 

 

 

 

Avviso: FSE Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.  

Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per 

l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità). 

Piano: N. 1054031 

Codice identificativo progetto:   

10.2.2A-FSEPON-TO-2021-181 Competenze di base “Penso, Creo, Cresco”  

CUP azione 10.2.2A: C63D21002500007 

 

 

Al DSGA 
Al Sito sezione PON  

e Amm. Trasp/Bandi di gare e contratti 
Albo 

                Atti  
 

OGGETTO: BANDO SELEZIONE PERSONALE ESTERNO all'istituzione scolastica ICS di 

PORCARI per il conferimento di incarichi di esperti madrelingua inglese relativi al Bando PON 

Avviso n. 9707 del 27/04/2021- Piano: N. 1054031- – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 
competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 
(Apprendimento e socialità). 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

✓ VISTO il R.D. n. 2440 del 18/1/1923 concernente l'amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato ed il relativo pagamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm; 

 

✓ VISTO il DPR 275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59; 

 

✓ VISTO il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

 

✓ VISTO il D.I. n. 44 del 01/02/2001, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo - contabile delle istituzioni scolastiche"; 

 

✓ VISTE le delibere dei competenti OO.CC. di questa istituzione scolastica;  

 



     

 

 

✓ VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

 

✓ VISTO il PON -Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e 

ambienti per l'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 

della Commissione Europea; 

 

✓ VISTO il Regolamento d'Istituto per l’attività negoziale e l’individuazione degli esperti (Delibera n 

45  del 06/06/2017) 

 

✓ VISTA la lettera di autorizzazione del progetto in oggetto con nota del MIUR Prot. n. Prot.  

AOODGEFID/19229 del 02/07/2021 

 

✓ CONSIDERATE le linee guida e norme per l’attuazione dei progetti, la nota MIUR AOODGEFID 

0034815 del 02/08/17: Iter di reclutamento del personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale. Chiarimenti”;  

 

✓ CONSIDERATA la necessità di dare attuazione alle attività previste dai moduli del progetto 

 

✓ CONSIDERATO che la ricognizione interna di professionalità con bando è andata deserta 

 

✓ RILEVATA pertanto la necessità di individuare tra il personale esterno n.1 (uno) esperto  

madrelingua inglese per i seguenti moduli: 

▪ ENGLISH STAGE 1 

▪ ENGLISH STAGE 2 

C O M U N I C A 

che è aperta la procedura di candidatura per la selezione di personale esterno  all'Istituzione Scolastica ai fini 

dell'individuazione di  N.1 (UNO) INCARICO relativo al Bando PON in oggetto, in qualità di ESPERTO 

MADRELINGUA INGLESE nei sotto elencati moduli: 

▪ ENGLISH STAGE 1 

▪ ENGLISH STAGE 2 

 

DESCRIZIONE DEI MODULI 

 

I moduli si rivolgono agli studenti delle classi 1, 2 e 3 della Scuola Secondaria di Primo Grado “E. Pea” 

Il progetto prevede: 

1. l’attivazione di un laboratorio di lingua inglese per creare reali occasioni di uso della lingua inglese come 

mezzo di comunicazione in modo del tutto naturale. 

 

DOCENTI ESPERTI RICHIESTI 

 Si richiede la figura di n. 1 (uno) docente madrelingua inglese  per un totale di 30 ore per ciascuno 

modulo come da tabella  

 

ESPERTO MODULO ORE 

DOCENTE MADRELINGUA INGLESE ENGLISH STAGE 1 30 

DOCENTE MADRELINGUA INGLESE ENGLISH STAGE 2 30 

 



     

 

 

COMPITI DELL’ESPERTO 

L’esperto dovrà:  

▪ Programmare il lavoro e le attività inerenti il modulo che gli sarà affidato, predisponendo il materiale 

didattico necessario 

▪ Adattare le attività laboratoriali alle esigenze e alle competenze degli alunni iscritti al modulo  

▪ Assicurare la sua disponibilità per l’intera durata del progetto, secondo calendario stabilito dal 

Dirigente Scolastico  

▪ Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico; 

▪ Predisporre, in sinergia con i docenti interni, la programmazione didattico - formativa inerente il 

modulo da realizzare, le verifiche previste e la valutazione periodica del percorso. 

 

Le attività si svolgeranno esclusivamente in orario extrascolastico nel periodo da novembre  2021 a giugno 

2021 in base a quanto verrà successivamente comunicato. 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE PER I CANDIDATI AI MODULI 

Prerequisiti di accesso: potranno partecipare solo candidati laureati e madrelingua inglese 

 

TITOLI CULTURALI E ESPERIENZE LAVORATIVE  PUNTI 

Laurea  

fino ad un massimo di 20 punti Voto da 66 a 87 

Punti 8 

Voto da 88 a 109 Punti 10 

Voto 110 Punti 15 

Lode Punti 5 

Altra  laurea  

fino ad un massimo di 20 punti  Punti 10 

Frequenza in corsi di  specializzazione  e/o  formazione  

attinenti  l’insegnamento linguistico 

fino ad un massimo di 10 punti Per ogni corso Punti 5 

Esperienza professionale nell' ambito dell’insegnamento 

linguistico per studenti della Scuola Secondaria di primo grado 

fino ad un massimo di 10 punti 

Per ogni esperienza 

certificata Punti 5 

Esperienza professionale nell' ambito dell’insegnamento 

linguistico come formatore per docenti della Scuola 

Secondaria di primo grado fino ad un massimo di 30 punti 

Per ogni esperienza 

certificata Punti 10 

Certificazioni informatiche  

Fino ad un massimo di 10 punti Per ogni certificato Punti 5 

 Massimo punteggio  100 
 
 

N.B.: A parità di punteggio prevale minore età. 

 

 ___________________________________________________________________________________ 

 

MODALITÀ DI CANDIDATURA 

Gli aspiranti all’incarico dovranno presentare la propria candidatura utilizzando ESCLUSIVAMENTE il 

MODELLO DI CANDIDATURA “ALLEGATO A”. 

 

Gli aspiranti all’incarico, oltre alla compilazione del modello di candidatura allegato A, devono allegare i 

seguenti documenti: 

- curriculum vitae in formato europeo comprensivo del CODICE FISCALE, contenta esplicita 

dichiarazione delle competenze e titoli relativi ai requisiti espressi nel bando. 

- copia fronteretro firmata del documento di identità in corso di validità.  



     

 

 

 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato ALLEGATO A (che è parte integrante del 
presente avviso), debitamente firmata in calce, dal curriculum redatto secondo il modello europeo 
(anche esse debitamente firmate), e da un documento di identità in corso di validità devono 
pervenire all’indirizzo mail PEO O PEC luic84100e@istruzione.it o luic84100e@pec.istruzione.it 
della segreteria della scrivente istituzione scolastica, entro le ore 13 del giorno 26/11/2021, 
Nell’oggetto della mail dovrà essere scritto chiaramente in stampato maiuscolo “BANDO SELEZIONE 

ESPERTO PON APPRENDIMENTO E SOCIALITA’ ”. 

Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla scadenza suindicata, 

incomplete o non debitamente sottoscritte. 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Filippo Guidi 
Documento firmato digitalmente 
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